河北北方学院课堂教学品牌课程建设与评价标准
	一级指标
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观测点
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	内涵说明

	1.课堂教学规范
	1.1
教师仪表态度
	教学态度
	仪表端庄，举止得体，态度认真，言行规范
	能按教师工作规程要求去教学，没有反动的政治言论，举止、形态规范，教学态度认真，语言用词准确，不散布与课程无关的观点、政治言论等。

	
	1.2课堂教学组织
	课堂教学
秩序掌控
	教学内容安排合理，时间分配恰当，有效控制课堂秩序
	考察教师教学内容安排、时间分配的合理性，对学生课堂秩序掌控有无经验和策略。

	2.教学内容
	2.1 教学内容
	课程指导思想与定位
	目标定位准确，清晰合理。
	教学大纲能够反映该课程对学生知识、能力、素质培养的要求，指导思想明确，能准确定位课程在人才培养计划中的地位；强调对学生的动手实践能力的培养。

	
	
	课程内容设计
	符合教学大纲要求，理论联系实际，引入新知识、新成果。
	课程内容符合课程教学大纲要求，理论教学与实践教学内容配置合理，突出了学生实践能力的培养；能及时把教改教研成果或最新技术成果引入教学。

	
	
	教学内容组织
	教学内容体现知识、能力、素质相统一。
	能理论联系实际，融知识传授、能力培养、素质教育于一体，教、学、做一体化；因材施教、教书育人效果明显。设计的各类实践活动能很好地满足培养学生的要求；针对各知识点或专题设置相应的作业题或讨论题，以帮助学习者掌握学习内容或测试学习效果。

	3.教学设计与方法手段
	3.1教学设计
	教学理念
	有先进的教学理念，突出学生主体地位。
	要遵循有效教学的基本规律，结合在线开放课程教学的特征与需求进行整体的教学设计。

	
	
	教学设计
	根据教学内容，采用合理有效设计方式。
	课程设计、教学安排和呈现方式符合移动学习和混合式教学的需求。
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	续
3.教学设计与方法手段
	3.2教学方法
	多种教学方法的使用。
	能灵活运用多种适当的教学方法，增强学生学习兴趣和学习效果。
	能采用恰当形式实现师生互动，运用讨论式、研究式、参与式等教学方法，启迪学生思考，有效地调动学生的学习积极性；有针对性地采取工学交替、任务驱动、项目导向、课堂与实习地点一体化等的教学模式。实践教学方法得当，在培养学生发现问题、分析问题和解决问题的能力方面有显著成效。

	
	3.3教学手段
	教学手段的应用
	运用现代教育技术和传统教学手段相结合，以最佳方式教学。
	重视学习任务与活动设计，能充分利用学习通移动教学平台授课，师生互动。利用即时网上辅导反馈、线上论答疑社区讨论等，促进师生之间、学生之间进行资源共享、问题交流和协作学习，加强师生课堂与课下的互动，激发学生学习兴趣。

	4.教学效果评价
	4.1线上评价
	利用学习通进行作业、习题等考核
	移动平台形式多样进行对学生的平时考核。
	网上作业布置、提交和批改；即时作业测评、阶段性考试。

	
	4.2线下评价
	线下考试期中、期末考核
	对教学过程及结果进行测量得出全面、准确的评价。
	建立多元化学习评价体系，探索线上和线下融合，过程性评价与终结性评价相结合的多元化考核评价模式，促进学生自主性学习、过程性学习和体验式学习。课程成绩由过程性考核和终结性考核综合评定。

	5.教学资料
	5.1课程资源
	教学文档
	教学大纲、教案、教学日志、授课计划完整
	教学大纲、教案、授课计划、教学日志等教学资料完整。
课程资源应力求丰富多样，在数量和类型上达到课程知识点的要求，方便教师与学生自主搭建课程和学习。教材选用合理，尽量选用省部以上规划教材；作业、习题和虚拟仿真等各类素材，充分发挥信息技术优势，开发在线习题、作业、测验、论坛等多种形式。

	
	
	教辅资料
	在线资源覆盖课程全部知识点，合理的习题与作业频度。
	



~ 1 ~
