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附件 1

应用型示范专业年度评估

报 告

学校名称（盖章）：

申报专业名称及代码：

专业负责人（签字）：

联 系 人：

联 系 电 话：

填 报 时 间：
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填 写 说 明

1.报告中的各项内容要实事求是，真实可靠。文字表达要准确、

简明、扼要。所在学校应严格审核，对所填内容的真实性负责。

2.报告须由负责人签名，经学校审核、签署意见后，加盖公章申

报。

3.数据统计口径截至 2024 年 8月 31 日。

4.有关外文缩写，须注明完整词序和中文含义。

5.报告中空格不够可另附页，并标注页码。

6.报告中正文字体一律采用宋体小四号字，行距 1.5 倍，段落首

行缩进两个字符，使用 A4纸格式。
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1.专业发展

1.1 专业建设目标

简述本专业定位、发展目标，服务面向，服务主导产业的思路和具体举措。500 字左右。

1.2 人才培养方案

简述人才培养目标在哪些方面与区域经济社会发展对人才需求相契合、本专业的差异化优势

有哪些；对毕业要求的设计如何考虑与应用型人才岗位需求的匹配度，如何有效支撑培养目

标达成；课程体系设计如何考虑对学生应用型实践能力的培养，如何有效支撑毕业要求达成；

培养方案修订中行业企业实质性参与的情况。1000 字左右。
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2.产教融合

2.1 课程建设

简述近一学年校企共同建设、校企教师共同讲授专业核心课程情况及成效，注明核心课程总

课时和校企教师共同讲授课时数。1000 字左右。

2.2 教材案例

简述近一学年校企合作共同编写完成或出版高质量应用型教材情况及效果；学校建立的来自

行业企业真实项目案例库情况，包括案例总数、案例来源、覆盖课程、涉及的行业产业、案

例在教学中的应用和使用效果，以及近一学年新增案例数量和使用情况。500 字左右。

2.3 平台建设

简述近一学年依托示范专业新增校企共建省级及以上技术创新中心、工程研究中心、协同创

新中心、中试基地等各类产教融合创新平台情况。500 字左右。
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2.4 实践教学

简述行业企业参与实践（实习、实训）课程情况及效果，需注明专业实践学分以及行业企业

参与学分情况；近一届毕业生实行校企“双导师”制情况，以及毕业设计（论文）选题来源

于行业企业一线需求（注明占比）的情况及实际效果。500 字左右。

2.5 合作成果

简述近一学年专业教师立项的国家级课题情况，包括项目数量、项目名称、立项单位等；立

项横向课题、厅市级及以上有企业参与的纵向课题立项情况以及合同金额，将科学技术类课

题和人文社会科学类课题分别表述。500 字左右。

2.6 质量保障

简述校企共同构建质量保障体系、队伍、制度、标准、监测、评价、反馈和持续改进情况及

效果。500 字左右。

2.7 经费保障

简述省级应用型转型专项经费的支出方向、支出进度、使用效益等;学校支持专业建设以及

经费拨付情况。500 字左右。
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3.师资队伍

3.1 双师型教师

简述本专业教师总数、“双师双能型”教师数量和占比以及教师教学实践能力提升情况；近

一学年专业新增“双师双能型”教师情况。500 字左右。

3.2 企业锻炼

简述近一学年专任教师到行业企业实践或挂职锻炼情况，包括人数、时间、实践企业、锻炼

实效等。500 字左右。

3.3 教师获奖

简述近一学年专业教师获省级及以上教学竞赛、奖励、荣誉、称号等情况，分别表述获国家

级和省级奖励数量、奖项名称、表彰单位等。500 字左右。
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4.学生发展

4.1 创新实践

简述近一学年本专业在校学生参加各类竞赛、创新创业项目等创新实践活动情况，包括参加

实践人数规模、占学生总数的比例以及实践项目来源于行业企业真实项目需求的比例等；学

生获省级以上各类竞赛获奖、创新创业项目立项等情况，分别表述获国家级和省级奖励的数

量、名称、表彰单位等。500 字左右。

4.2 职业发展

简述近一届毕业生获得各类职业资格证书、专利软著、在省级及以上期刊发表论文等情况，

注明占毕业生总数的比例。500 字左右。

4.3 升学就业

简述近一届毕业生毕业去向落实情况及用人单位评价情况。500 字左右。
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5.经验做法

本专业在产教融合人才培养方面凝练的经验做法，不局限于模式改革、课程建设、实践教学

体系、质量保障体系、创新实践活动等方面。经验做法应可推广、可借鉴、操作性强，有利

于解决应用型专业建设和人才培养中的痛点、难点问题。1500 字左右。
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6.专业负责人承诺

已对填报的内容进行了核实，保证真实准确。

专业负责人签字：

7.学院意见

（盖章） 学院领导签字：

年 月 日

8.学校意见

（盖章） 学校领导签字：

年 月 日
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附件 2

应用型示范专业建设评估标准
（2024 年版）

一级指标 二级指标及观测点 评分细则 支撑材料

1.专业发
展（10
分）

（1）【专业建设目标】专业符合区域经济和
产业发展急需，制定了相应的专业建设规划，
且专业定位准确、发展目标合理，服务主导产
业的思路清晰、举措得当、项目具体、可操作
性强。（4 分）

规划体系完整，方案设计合理，主导产业明确，
有清晰的时间表、路线图、项目书、责任人，得
3-4 分；材料不完整或无支撑材料，得 0-2 分。

专业建设规划

（2）【人才培养方案】培养目标契合区域经
济和产业发展对人才的需要，且体现差异化方
向和优势特色；对毕业要求的设计充分考虑应
用型人才培养与岗位需求的匹配度，有效支撑
培养目标达成；课程体系更加注重对学生实践
能力的培养，有效支撑毕业要求达成；培养方
案修订有行业企业实质性参与。（6分）

培养目标明确、优势明显，落实 OBE 理念，反向
设计科学合理的毕业要求和课程体系，行业企业
充分参与，得 6分；培养目标、毕业要求和课程
体系较完善，行业企业参与度较高，得 3-5 分；
培养目标、毕业要求和课程体系的设定存在缺陷，
无行业企业参与，得 0-2 分。

专业人才培养方案；行业企
业参与培养方案修订记录

2.产教融
合 （ 50
分）

（3）【课程建设】近一学年有行业企业参与
建设专业课程，校企教师共同讲授专业核心课
程。（9 分）

行业企业参与建设核心课程 5门及以上，得 3分；
3 门（含）-5 门，得 2 分；1门（含）-3 门，得
1 分。
校企教师共同讲授专业核心课程 3门及以上且企
业教师讲授课时数不少于该门课程总课时数的四
分之一，得 6分；每少 1门减 2 分；无共同讲授
或企业教师讲授课时数不足四分之一，得 0分。

行业企业参与课程建设说
明；课程教学大纲；教学日
历
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一级指标 二级指标及观测点 评分细则 支撑材料

2.产教融
合 （ 50
分）

（4）【教材案例】近一学年校企合作共同编
写高质量应用型教材，建立了来自行业企业、
覆盖全部专业核心课程的真实案例库且应用
于课堂教学。（9 分）

校企合作共同编写完成或出版 1 部及以上应用型
教材，得 4分；未编写，得 0分。
建有来自行业企业、覆盖全部专业核心课程的真
实案例库，应用于课堂教学的案例数在 15 个及以
上，得 5分；每少 2个减 1分；6个及以下或专
业核心课程未全覆盖全部，得 0分。

教材至少三个章节内容；课
程真实案例库清单以及课
堂应用的简介

（5）【平台建设】近一学年依托示范专业新
增校企共建省级及以上技术创新中心、工程研
究中心、协同创新中心、中试基地等各类产教
融合创新平台。（5 分）

共建 1个及以上国家级产教融合平台，得 5分；
共建 4个及以上省级产教融合创新平台，得 4分，
每少 1个减 1分。

校企共建协议或合同；相关
通知、批复等文件

（6）【实践教学】行业企业参与本专业实践
（实习、实训）课程；近一届毕业生实行校企
“双导师”制，毕业设计（论文）选题来源于
行业企业一线需求。（5分）

行业企业参与的实践学分占总学分比例在 50%及
以上，得 2分；40%（含）-50%，得 1分；40%以
下，得 0分。
实行校企“双导师”制且毕业设计（论文）选题
来源于行业企业一线需求,占比在 60%及以上，得
3 分；55%（含）-60%，得 2分；50%（含）-55%，
得 1分；50%以下，得 0 分。

行业企业参与实践教学证
明材料（培养计划、协议
等）；毕业设计（论文）清
单（备注是否来源于行业企
业一线、校外导师姓名及单
位）。不涉及毕业设计（论
文）的专业，可用其他毕业
综合考核课程代替

（7）【合作成果】近一学年专业教师立项横
向课题、厅市级及以上纵向课题年度合同金额
达到一定额度。（8 分）

科学技术类立项横向课题、厅市级及以上有企业
参与的纵向课题合同金额 240 万元及以上或人文
社会科学类立项横向课题、厅市级及以上有企业
参与的纵向课题经费 80 万元及以上，得 8分；科
学技术类课题合同金额每减 30 万元、人文社会科
学类课题合同金额每减 10 万元，减 1分。有 2
项及以上国家级课题直接得 8分。如两类课题均
有，只计算合同金额最高的一类。

立项课题清单及到账资金
情况说明；课题立项文件或
合同；技术服务合同或协议
等证明材料
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一级指标 二级指标及观测点 评分细则 支撑材料

2.产教融
合 （ 50
分）

（8）【质量保障】校企共建质量保障体系，
共同组建质量管理队伍，管理制度完备，各主
要教学环节质量标准健全，建有完善的质量监
测、评价、反馈和持续改进机制，效果明显。
（6分）

质保体系健全，校企共同参与，质量监控体系运
行有效，得 4-6 分；有质保体系，企业实质参与
程度不高，得 1-3 分；无质保体系或有质保体系
无企业参与，得 0分。

质量保障与监控体系说明，
质量管理队伍清单

（9）【经费保障】对省级拨付的专项经费，
严格按照财政相关规定执行，资金集中使用且
支出进度较快、效益较高。学校重视示范专业
建设情况且给予经费支持。（8分）

省级专项经费使用规范且支出进度在 80%及以
上，得 5分；支出进度在 75%（含）-80%，得 3
分；支出进度在 70%（含）-75%，得 1分；违规
使用资金或支出进度在 70%以下，得 0分。
学校根据专业建设需要给予经费支持且成效明显
的，酌情给予 1-3 分。

省级专项经费使用情况说
明；学校给予经费支持证明
材料

3.教师能
力（15
分）

（10）【双师型教师】“双师双能型”教师占
教师总数的比例较高且“双师双能型”教师数
量持续增加。（5 分）

“双师双能型”教师占比 60%及以上，得 3分，
55%（含）-60%，得 2分；50%（含）-55%，得 1
分；低于 50%，得 0分。
新增 1名及以上“双师双能型”教师，得 2分；
无新增，得 0分。

专业教师清单（备注原有及
新增双师双能型教师）

（11）【企业锻炼】近一学年委派专任教师到
行业企业实践或挂职锻炼至少三个月。（5 分）

委派 3名及以上教师，得 5分；委派 2 名，得 3
分；委派 1名，得 1分；无委派或进修挂职不足
三个月，得 0分。

挂职教师清单（备注企业、
内容），校企挂职协议等材
料

（12）【教师获奖】近一学年专业教师获省级
及以上教学竞赛、奖励、荣誉、称号。（5 分）

获国家级奖励 1项及以上，得 5 分；获省级奖励
4 项及以上，得 4分；每少 1项减 1分。

获奖文件、证书等证明材料
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一级指标 二级指标及观测点 评分细则 支撑材料

4.学生发
展（15
分）

（13）【创新实践】近一学年专业在校生积极
参加各类竞赛、创新创业项目等创新实践活动
且 50%以上项目来自行业企业真实项目或需
求；学生获省级及以上学科竞赛、省级及以上
大创立项等奖励。（8分）

学生参加创新实践人数占学生人数的比例在 30%
及以上且 50%以上来自行业企业真实项目需求，
得 3 分；占比 25%（含）-30%，得 2分；占比 20%
（含）-25%，得 1分；低于 20%或项目来自行业
企业真实项目需求不足 50%，得 0分。
学生获 2项及以上国家级学科竞赛、大创项目立
项等，得 5分；获省级学科竞赛、省级大创项目
立项 8项及以上得 4分；每少 2 项减 1 分。

学生参加创新实践活动清
单及项目清单；获省级以上
奖励或立项证书、文件等

（14）【职业发展】近一届毕业生获得各级各
类职业资格证书、专利软著、在省级及以上期
刊发表论文。（3 分）

学生获得证书等的人数占毕业生数的比例在 20%
及以上，得 3分；15%（含）-20%，得 2 分；10%
（含）-15%，得 1分,10%以下，得 0分。

学生获得证书、发表论文等
证明材料等

（15）【升学就业】近一届学生毕业去向落实
率较高，用人单位满意度高。（4 分）

学生毕业去向落实率90%及以上，得4分；85%（含）
-90%，得 3分；80%（含）-85%，得 2分；75%（含）
-80%，得 1分；75%以下，得 0 分。

教育部关于学生毕业去向
落实率统计数据；用人单位
满意度调查相关材料或说
明等

5.经验做
法（10
分）

（16）【经验做法】在产教融合专业人才培养
模式改革、课程建设、实践教学、质量保障、
创新实践等某一方面或多方面，总结凝练具有
突出成效的经验做法，可推广、可借鉴。（10
分）

经验做法解决了应用型专业建设和人才培养中的
痛点、难点问题，方法明确、成效显著、可操作
性强，可推广、可借鉴，得 8-10 分；
经验做法解决的非痛点、难点问题，方法较为明
确，成效较为明显，可操作性一般，得 4-7 分；
无经验做法，或经验做法解决的非痛点、难点问
题，方法不够明确，得 0-3 分。

经验做法报告；省级以上媒
体宣传报道、相关会议交流
发言材料等

合计 100 分
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附件 3

信息平台校级管理员账号及密码

序号 学校名称 账号 密码

1 河北大学 sfzy10075 sfzy@10075

2 河北工业大学 sfzy10080 sfzy@10080

3 燕山大学 sfzy10216 sfzy@10216

4 河北农业大学 sfzy10086 sfzy@10086

5 河北师范大学 sfzy10094 sfzy@10094

6 河北医科大学 sfzy10089 sfzy@10089

7 河北经贸大学 sfzy11832 sfzy@11832

8 河北科技大学 sfzy10082 sfzy@10082

9 华北理工大学 sfzy10081 sfzy@10081

10 石家庄铁道大学 sfzy10107 sfzy@10107

11 河北工程大学 sfzy10076 sfzy@10076

12 河北中医药大学 sfzy14432 sfzy@14432

13 河北地质大学 sfzy10077 sfzy@10077

14 河北科技师范学院 sfzy10798 sfzy@10798

15 承德医学院 sfzy10093 sfzy@10093

16 河北建筑工程学院 sfzy10084 sfzy@10084

17 河北北方学院 sfzy10092 sfzy@10092

18 河北金融学院 sfzy11420 sfzy@11420

19 廊坊师范学院 sfzy10100 sfzy@10100

20 北华航天工业学院 sfzy11629 sfzy@11629

21 河北体育学院 sfzy11236 sfzy@11236

22 河北环境工程学院 sfzy51721 sfzy@51721

23 河北水利电力学院 sfzy10085 sfzy@10085
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24 保定学院 sfzy10096 sfzy@10096

25 沧州师范学院 sfzy10105 sfzy@10105

26 邯郸学院 sfzy10103 sfzy@10103

27 河北民族师范学院 sfzy10098 sfzy@10098

28 衡水学院 sfzy10101 sfzy@10101

29 石家庄学院 sfzy10102 sfzy@10102

30 唐山师范学院 sfzy10099 sfzy@10099

31 唐山学院 sfzy11033 sfzy@11033

32 邢台学院 sfzy10104 sfzy@10104

33 张家口学院 sfzy14458 sfzy@14458

34 邢台医学院 sfzy12884 sfzy@12884

35 河北师范大学汇华学院 sfzy13411 sfzy@13411

36 华北理工大学轻工学院 sfzy13408 sfzy@13408

37 河北地质大学华信学院 sfzy13594 sfzy@13594

38 北京中医药大学东方学院 sfzy13899 sfzy@13899

39 河北工程技术学院 sfzy12796 sfzy@12796

40 燕京理工学院 sfzy13895 sfzy@13895

41 河北传媒学院 sfzy12784 sfzy@12784

42 河北外国语学院 sfzy13402 sfzy@13402

43 河北美术学院 sfzy13075 sfzy@13075

44 河北科技学院 sfzy13391 sfzy@13391

45 河北东方学院 sfzy14225 sfzy@14225

46 保定理工学院 sfzy13891 sfzy@13891

47 沧州交通学院 sfzy14202 sfzy@14202


